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(oznaczenie organizatora kursu)
ZASWIADCZENIE

o ukonczeniu kursu na wychowawce wypoczynku

Zaswiadcza sie, ze Pan(i) lle i nazwisko

(imie/imiona i nazwisko)

urodzony(na) data urodzenia
(data urodzenia dd-mm-rrrr)

ukonczyt(a) kurs WYCHOWAWCA WYPOCZYNKU

(nazwa kursu)

w wymiarze 36 godzin

w okresie od dnia XX XXX XXXXX dodnia XX XXX XXXXX

prowadzony przez EMAT HRC Elzbieta Matysiak
- Centrum Ksztalcenia Kadr EMAT w Wolsztynie
64-200 Wolsztyn, ul. Dgbrowskiego 1

(nazwa i adres/siedziba organizatora kursu)

zakonczony egzaminem sprawdzajgcym w dniu XX XXX XXXXX
Numer zgody na organizacje kursul)  Niedotyczy
wydanej przez Nie dotyczy

w dniu Nie dotyczy

Zaswiadczenie wydano na podstawie art. 92r ust. 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r.
poz. 2156, z pdZn. zm.).

Nr W/XX/XX/XXXX/XX 2
Elzbieta Matysiak
DYREKTOR

Wolsztyn, XX XXXXX XXXX

(miejscowo$é, data) (podpis organizatora kursu)

1) Wypetni¢ w przypadku kursu organizowanego przez osoby prawne, osoby fizyczne oraz instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z p6Zn. zm.).

2) Numer za$wiadczenia wydanego przez organizatora kursu,

Eu'/ Polska 1zba s’l}‘s 2. enuung .
Firm Szkoleniowych Y €.V saaten homoe



Zalgcznik nr 1

RAMOWY PROGRAM KURSU - WYCHOWAWCA WYPOCZYNKU
Numer kursu: W/XX/XX/XXXX

Liczba
Lp. Temat zajeé Efekty ksztalcenia godzing
Formy
realizacji
Uczestnik potrafi organizowaé wypoczynek dzieci i mlodziezy uwzgledniajac:
Organizacja - koordynacje rol wiadz oswiatowych 2 Jwykiad
1 wypoczynku dziecii | - obowiazujace przepisy 2 / wyktad
: miodziezy - elementy psychologii rozwojowej i wychowawczej z uwzglednieniem potrzeb dzieci ze i zajgcia
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wynikajacymi z niepelnosprawnosci, praktyczne
niedostosowania spolecznego i zagroZenia niedostosowaniem spolecznym
Uczestnik potrafi organizowac zajecia w czasie trwania wypoczynku, biorac ped uwage:
Organizacja zaje¢w | - rade wychowawcow 2
: %y £ /wyktad
2 czasie trwania - grupe ]ak_o z_espéi wychowawczy i zgeia
* wypoczynku - organizacje i rozktad dnia
- regulamin uczestnika wypoczynku prakbyezne
oraz przygotowac wyzej wymienione dokumenty.
Planowanie pracy Uczestnik potrafi planowac prace opiekuncza, wychowawcza i edukacyjng poprzez:
opiekunczej, - opracowanie planu wychowawczego grupy 4 / wyklad
3. wychowawczej i - dokumentacje wychowawcy i zajecia
edukacyjnej - obowiazki wychowawcy grupy praktyczne
- metody i formy realizacji planéw wychowawczych
Uczestnik potrafi organizowac zajecia ruchowe i rekreacyjne, zna cele i zadania zaje¢: wychowania
fizycznego, metod nauki technik ptywania, gry i zabaw ruchowych, gier zespotowych, sportéw, 1 /wyklad
4 Ruch i rekreacja olimpiad sportowych, lekkoatletycznych. 4 /:2;(:(:13
’ Potrafi organizowac zajecia dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym K
wynikajacymi z niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego i zagrozenia praityezne
niedostosowaniem spolecznym
Turystyka i Uczestnik posiada uporzadkowang wiedze na temat turystyki i krajoznawstwa biorac pod uwage:
krajoznawstwo - cele i zadania turystyki i krajoznawstwa w pracy wychowawczej w trakcie wypoczynku 4 /wyktad
5. - organizacje wycieczek i zajecia
- organizacje biwakéw praktyczne
- gry terenowe
Uczestnik posiada uporzadkowang wiedze na temat zaje¢ kulturalno- o$wiatowych biorac pod
uwage:
- cele i zadania zajec¢ kulturalno-oswiatowych
- organizacje zaje¢ kulturalno-o$wiatowych, z uwzglednieniem wartosci historycznych i literackich
Zajecia kulturalno- - elementy kulturalne i wychowanie w rozkladzie dnia 5 / wyktad
6. oswiatowe - prowadzenie kroniki i zajecia
Potrafi zorganizowac praktyczne
- uroczystoéci, imprezy, wieczornice, ogniska
- gry i zabawy $wietlicowe
- konkursy, wystawy, dyskusje
- $piew, muzyke, plastyke itp.
Zajecia praktyczno- | Uczestnik posiada uporzadkowang wiedze na temat zajec praktyczno- technicznych, zna:
techniczne - cele i zadania zaje€ praktyczno-technicznych 2
. s / / wyktad
7 - formy i rodza]e_zajgc prakt_yczno-techmcznych i zajecia
> - prace dekoracyjne i zdobnicze
- indywidualne zainteresowania uczestnikéw praktyczne
- rozwdj zainteresowarn uczestnikow
Prace spotecznie Uczestnik posiada uporzadkowang wiedze na temat prac spotecznie- uzytecznych, zna:
uzyteczne - cele i zadania prac spotecznie uzytecznych 2
: - ; / wyktad
g - wychowawcze znaczenie prac spotecznie uzytecznych, wolontariat i wileda
’ - prace w zakresie samoobstugi
i praktyczne
- prace na rzecz miejsca wypoczynku
- prace na rzecz $rodowiska
Bezpieczenstwo ) i o i o
iycia i zdrowia Uczestnik zna przepisy dotyczace bezpieczenistwa zycia i zdrowia uczestnikéw wypoczynku: 4/ wyktad
uczestnikow - przepisy dotyczace bezpieczenstwa, w tym zasady postepowania w przypadku czynéw karalnych 4/ zajecia
9. wypoczynku popetnianych przez nieletnich oraz wykroczen i przestepstw popetnianych przez opiekunéw praktyczne
- przepisy dotyczgce zdrowia i higieny w miejscu wypoczynku
- uczestnik potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej
Razem: 36
w tym 25 / wyktad
i zajecia praktyczne
3 /wyktad
8 /zajecia praktyczne

Egzamin sprawdzajacy wiedze i umiejetnoéci zdobyte podczas kursu
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clZbield ividiySiak

(pieczec i podpis dyrektora placéwki ksztalcenia ustawicznego,
placowki ksztatcenia praktycznego lub osrodka doksztatcania

i doskonalenia zawodowego)




